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REJOINDRE UNIVERSITÉ PARIS CITÉ

Ancrée au cœur de la capitale, Université Paris Cité figure parmi les établissements 

français et internationaux les plus prestigieux grâce à sa recherche de très haut niveau, 

ses formations supérieures d’excellence, son soutien à l’innovation et sa participation 

active à la construction de l’espace européen de la recherche et de la formation.

 Labellisée Idex depuis mars 2018, Université Paris Cité s’appuie sur ses enseignants, ses 

chercheurs, ses enseignants- chercheurs, ses personnels administratifs et techniques, 

ses étudiants, pour développer des projets scientifiques à forte valeur ajoutée, et former 

les hommes et les femmes dont le monde de demain a besoin.

Des sciences exactes et expérimentales aux sciences humaines et sociales, en passant 

par la santé, Université Paris Cité a fait de l’interdisciplinarité un marqueur fort de son 

identité.

Elle compte aujourd’hui 64 000 étudiants, 7 500 personnels, 138 laboratoires, répartis 

au sein de ses trois grandes Facultés en Santé, Sciences et Société et Humanités et de 

l’institut de physique du globe de Paris.

Rejoindre Université Paris Cité c’est faire le choix de l’exigence et de l’engagement au 

service de valeurs fortes ; celles du service public, de la rigueur scientifique et 

intellectuelle mais aussi de la curiosité et de l’ouverture aux autres et au monde. 

RÉSUMÉ DU POSTE

Au sein du Département Ingénierie de projets du Pôle Recherche de la Faculté Sociétés et Humanités, 

le/la chargé.e de projets de recherche européens en SHS senior développe une stratégie d’influence et 

de réseautage en vue de positionner les compétences, expertises et moyens de recherche des 

laboratoires, pour répondre aux appels à projets et plus particulièrement des programmes européens 

Horizon Europe et fonds structurels.

Le chargé de projets de recherche européens a pour mission de conseiller, d’accompagner et d’inciter 

la communauté des chercheurs et enseignants-chercheurs, à répondre aux différents programmes de 

financement de la Recherche sur appels à projets, particulièrement aux programmes européens, tout 

en contribuant au renforcement du positionnement d’Université Paris Cité au sein de l'Espace Européen 

de la Recherche.

Il/ elle exerce ses fonctions au sein du Département Ingénierie de projets du Pôle Recherche de la 

Faculté S&H, en lien avec la Vice-doyenne Recherche.



PRÉSENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D'ACCUEIL DU POSTE

Forte en 2024 de ses 25 000 étudiant.e.s, 38 structures de recherche et 2 060 chercheur.e.s, 

enseignant.e.s- chercheur.e.s, personnels administratifs et techniques et de douze composantes, la 

Faculté Sociétés et Humanités est une des trois grandes facultés d’Université Paris Cité. Lieu 

d’échanges des savoirs et vivier de recherches pluridisciplinaires, cette faculté a la particularité de 

couvrir l’ensemble des champs disciplinaires dans les secteurs des arts, lettres, langues, sciences 

humaines et sociales, psychologie, sciences et techniques des activités physiques et sportives ainsi que 

les disciplines juridiques, économiques et de gestion. Elle intègre également l’IUT de Paris Rives de 

Seine.

Au sein du Pôle Recherche de la Faculté S&H, le Département Ingénierie de projets a pour objectif 

d’inciter les unités de recherche au développement de leurs activités scientifiques à l’échelle nationale, 

européenne et internationale.

À ce titre, il assure des missions de veille, d’aide au montage et de management de projets afin d’offrir 

aux chercheurs et enseignants- chercheurs un accompagnement pertinent basé sur l’expertise, la 

fiabilité et sur une relation de proximité avec l’équipe qui le compose. Il est ainsi l’interlocuteur 

privilégié de la communauté scientifique, mais aussi des services internes de la Faculté, de l’université 

et des partenaires institutionnels.

Il travaille en lien étroit avec le Département Innovation et Entrepreneuriat et le Département Projets 

structurants du Pôle Coordination de la Stratégie Scientifique de la DRIVE d’Université Paris Cité.

Ce recrutement se fait dans le cadre du projet ASDESR HARVEST.

Le projet HARVEST (Holistic Acceleration Roadmap for Vocational training and European participation 

STrategy, financé dans le cadre du programme France 2030) fait partie des projets d’envergure 

d’Université Paris Cité, communément rassemblés sous l’expression ‘projets structurants’. Ceux- ci 

visent la transformation profonde d’Université Paris Cité en tant qu’institution, ainsi que la poursuite 

de la construction et la structuration de son offre de service. 

HARVEST propose deux actions soutenant la strate�gie de de�veloppement d’Université Paris Cité, (i) 

l'une portant sur le développement et la promotion d’une formation professionnelle continue certifiée 

et (ii) l'autre sur le soutien à la participation des équipes de recherche aux appels à projets europe�ens 

de recherche. Vos missions s’inscriront parmi les actions mises en œuvre dans le cadre de ce projet.

DESCRIPTIF DES ACTIVITÉS

Veille, réseaux 

• Exercer une veille stratégique sur les opportunités de financements recherche et accompagner les 

demandes personnalisées ;

• Assurer une veille règlementaire et juridique des instruments de financement et diffuser 

l’information auprès de la communauté Recherche SH et des directions concernées ;

• Recenser les thématiques stratégiques pour la Faculté S&H (cartographie) et sujets à fort potentiel à 

promouvoir au niveau européen  et collaborer avec les chercheurs pour la préparation de sujets pour 

les futurs programmes et appels à projets des financeurs européens ;

• Contribuer à la détection des porteurs de projets potentiels en interne à la Faculté et à 

l’international ;

• Participer activement aux réseaux professionnels dédiés au financement de la recherche, notamment 

ceux spécifiques aux SHS, à des groupes de travail ou instances thématiques au niveau européen ;

• Représenter la Faculté S&H et l’université auprès des partenaires de la GUILD et des réseaux 

internationaux ;



• Inciter les chercheurs plus expérimentés à devenir expert-évaluateurs.

Pilotage et conseil à la direction de la Faculté Sociétés et Humanités

• Conseiller la responsable du Département Ingénierie de projets et  la directrice du Pôle Recherche, en 

lien avec la Vice-doyenne Recherche;

• Rédiger des notes stratégiques sur les programmes de financement de la recherche ;

• Contribuer aux bilans et cartographies sur l’activité ingénierie de projets pour les instances 

facultaires et établissement.

Conseil aux chercheurs 

• Conseiller les Directeurs d’Unité et les chercheurs sur les opportunités de financement pour leurs 

thèmes de recherche (cartographie des AAP pour chaque labo) ;

• Assurer un rôle de conseil dans le cadrage des projets, en particulier pour les projets en 

coordination;

• Développer les coordinations de projet aux côtés des chercheurs ;

• Relire les propositions et en améliorer la rédaction, notamment en anglais ;

• Rédiger certaines parties des propositions en lien avec les porteurs de projets (politiques publiques, 

impact,…) ;

• Définir et participer à des actions de sensibilisation, de formation au montage de projet et aux outils 

de financements de la Recherche à destination de la communauté scientifique (journées d’information, 

formations, outils de communication) et aux administratifs.

Encadrement

Non

Conditions particulières d'exercice

Déplacements à prévoir (en France et à l’étranger).

PROFIL RECHERCHÉ

Connaissances

Connaissance de l’enseignement supérieur et de la recherche publique, de l’organisation et du 

fonctionnement d’un laboratoire de recherche,

• Connaissance du monde socio-économique et des partenariats publics/privés ;

• Fonctionnement des administrations publiques, de l’environnement universitaire et de ses réseaux 

professionnels ;

• Méthodologie de la conduite de projet ;

• Bonne connaissance des dispositifs de financement locaux, nationaux, européens et internationaux ;

• Connaissance générale de la règlementation afférente au droit de la propriété intellectuelle ;

• Connaissance générale de la comptabilité et de la gestion financière publique.

Savoir-faire – Compétences opérationnelles

 Analyse et conseil pour le pilotage ;



• Réseautage;

• Capacité d’analyse stratégique des programmes et appels à projets ;

• Pratique avancée de l’ingénierie de projets : conseil aux équipes sur la structuration et sur la 

rédaction des parties communication, dissémination et management, éthique de la recherche ;

• Construire un budget (RH, investissements, fonctionnement) ;

• Capacité à mobiliser les services et les ressources internes pertinents ;

• Savoir analyser et rendre compte des évolutions règlementaires ;

• Dialoguer avec les autres établissements, organismes et institutions ;

• Travailler en équipe/réseau et en mode projet ;

• Utiliser les logiciels bureautiques et de suivi des contrats ;

Savoir-être – Compétences comportementales

• Autonomie et sens de l’organisation ;

• Capacité d’analyse ;

• Sens de l’écoute et de la communication ;

• Sens de la pédagogie

• Capacité à travailler dans un environnement soumis à des dates limites régulières ;

• Réactivité, adaptabilité et curiosité.

Niveau de diplôme souhaité (le cas échéant)

Niveau I - Bac+5, Master, diplôme d'ingénieurs ou diplôme équivalent et Bac+8 Doctorat ou diplôme 

équivalent

MODALITÉS DE CANDIDATURE

Pour proposer votre candidature, veuillez suivre ce lien : https://emploi.u-paris.fr/chercher-une-offre?

posteReference=BH00002528-11828

Pour retrouver toutes nos offres d'emploi, rendez-vous sur https://emploi.u-paris.fr
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